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INFORME DE SEGUIMIENTO A LA EJECUCION DE LA 

PLANEACIÓN INSTITUCIONAL UAEMC - IV TRIMESTRE 

2018 

 
En cumplimiento de los compromisos adquiridos en su Plan Estratégico Institucional, la Unidad Administrativa 

Especial Migración Colombia en el marco de la planeación institucional presenta el informe con los resultados 

de ejecución y seguimiento al cuarto trimestre de 2018 de los planes de acción de sus diferentes procesos,  

los cuales conllevan al logro de los objetivos estratégicos.  

La consolidación de los resultados se realizó teniendo en cuenta las dimensiones y políticas enmarcadas en 

el Modelo integrado de Planeación y Gestión – MIPG, los cuales contribuyen al desarrollo de una adecuada 

gestión de los productos finales requeridos. 

Bajo los lineamientos mencionados y los criterios establecidos en el MIPG, Migración Colombia realiza el 

seguimiento trimestral de las metas propuestas en su Plan Estratégico Institucional a partir de los resultados 

alcanzados en el Plan de Acción Institucional. Para ello, los responsables de ejecutar las diferentes 

actividades realizan el reporte trimestral de los avances obtenidos y la Oficina Asesora de Planeación  realiza 

la consolidación presentando a continuación los resultados para el cuarto trimestre de 2018:  

 

1. PLAN DE ACCIÓN INSTITUCIONAL 2018 

 

El Modelo Integrado de Planeación y Gestión tiene como uno de sus objetivos el “Simplificar y racionalizar la 

labor de las entidades en la generación y presentación de planes, reportes e informes”, en concordancia con 

el mismo y de acuerdo a las actividades que se incorporaron en el esquema de planeación de la Entidad, a 
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continuación se relaciona el avance obtenido en cada una de las Dimensiones del Modelo Integrado de 

Planeación y Gestión, obteniendo al cierre del cuarto trimestre los siguientes resultados:  

 

 

Obteniendo un promedio general de los porcentajes en las Dimensiones Operativas de 99,7% en la ejecución 

de su Plan de Acción Institucional, al cuarto trimestre de 2018. 

  

2. PLANES DE ACCIÓN POR PROCESO  

 

Las actividades ejecutadas por los diferentes procesos contribuyen al cumplimiento del Plan de Acción 

Institucional, por ende, al Plan Estratégico Institucional, aportando al fortalecimiento institucional y la 

optimización de la gestión. 

 

En este sentido, a continuación, se presentan los porcentajes de avance obtenidos en cada uno de los planes 

de la Entidad, correspondientes al cuarto trimestre de 2018: 

 

 

 

 

% de Avance por Dimensión Operativa  MIPG 2018 

Dimensión Operativa IV trimestre 

Direccionamiento estratégico y planeación 99,8% 

Gestión para el resultado con valores 98,2% 

Evaluación de resultados 100% 

Gestión talento humano 100% 

Control Interno 100% 

Gestión de la información y la comunicación 99,9% 

Gestión del conocimiento 100% 
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Procesos Dependencia % de Avance 

Misionales 

Control Migratorio 100% 

Verificación Migratoria 100% 

Extranjería  94,5% 

Evaluación 
Control Interno 100% 

Control Disciplinario Interno 96,% 

Estratégicos 

Direccionamiento Estratégico 100% 

Gestión Tecnológica 99,4% 

Talento Humano 100% 

Servicio al Ciudadano  100% 

Apoyo 

Gestión Administrativa 100% 

Gestión Contractual  100% 

Gestión Financiera 100% 

Comunicaciones  100% 

Gestión Jurídica 100% 

Gestión Documental 100% 

 

 

3. PLANES TRANSVERSALES 
 

Migración Colombia cuenta con un eje transversal en la gestión institucional, que comprende todas las 

acciones transversales a las demás dimensiones y componentes enunciados anteriormente, tal como se 

evidencia a continuación: 

 

Planes Transversales % de Avance 

       Plan de Seguridad de la Información 100% 

       Bienestar e Incentivos  100% 

       Formación y Capacitación  100% 

       Seguridad y Salud en el Trabajo 100% 

       Plan de Seguridad Digital 90,0% 

       Gestión Ambiental  85,0% 
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4. PLAN ANTICORRUPCIÓN Y DE ATENCIÓN AL CIUDADANO 

 
La Entidad cuenta con una estrategia Anticorrupción y de Atención al Ciudadano, que es contemplada dentro 

de la planeación institucional, formulando acciones encaminadas a fomentar la participación ciudadana, la 

transparencia y eficiencia en el uso de los recursos físicos, financieros, tecnológicos y del talento humano, 

con el fin de contribuir a la gestión de la administración pública.  

  

A continuación, se registran los avances porcentuales de los componentes que integran el PAAC:  

 

Componentes % de Avance 

        Mapa de riesgos de corrupción 98,4% 

        Racionalización de trámites 73,0% 

        Rendición de cuentas 99,2% 

       Atención al ciudadano 100% 

       Transparencia y acceso a la información 100% 

       Iniciativas adicionales 100% 

       Participación ciudadana 99,7% 

 

 

En los porcentajes obtenidos, se evidencia que los componentes Atención al Ciudadano, Transparencia y 

acceso a la información e Iniciativas adicionales se encuentra acorde a lo proyectado en el programador de 

actividades para el cuarto trimestre del año. En lo que respecta al resultado del componente Racionalización 

de Trámites, el porcentaje del 73% refleja el promedio de ejecución de las acciones propuestas en la 

estrategia 2018. Es de anotar, que se amplió el plazo de ejecución hasta la vigencia 2019.  
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5. PLANES REGIONALES 
  

Adicional a los planes de los procesos, la Entidad cuenta con planes para cada una de las regionales, los 

cuales se encuentran direccionados al logro de la misión y visión institucional. 

 

En este sentido, se presentan a continuación los porcentajes de avance obtenidos en cada uno de los planes 

a nivel regional, correspondientes al cuarto trimestre de 2018: 

 

 

Planes Regionales % de Avance 

    Amazonas 98,8% 

    Andina  100% 

    Antioquia  97,6% 

   Caribe  95,5% 

   Eje Cafetero 99,6% 

   Eldorado 97,9% 

  Guajira  97,8% 

  Nariño 99,0% 

  Occidente 97,0% 

  Oriente 96,0% 

  Orinoquia 98,1% 

 San Andrés 98,4% 

 


